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KẾ HOẠCH
Phát động phong trào thi đua năm học 2025-2026

Căn cứ hướng dẫn nhiệm vụ năm học 2025-2026 của phòng Văn hóa-Xã hội
phường Hải Châu, nhiệm vụ năm học 2025-2026 của trường Mầm non 19/5. Hội
đồng thi đua – khen thưởng thống nhất phát động 03 đợt thi đua –khen thưởng
trong năm học như sau:

- Đợt 1: Thi đua Chào mừng  kỷ niệm 43 năm ngày nhà giáo Việt Nam
20/11 và kỷ niệm 56 năm thực hiện Di chúc của Chủ tịch Hồ Chí Minh (từ ngày
05/9/2025 đến 20/11/2025).

- Đợt 2: Thi đua sơ kết học kỳ I và 96 năm thành lập Đảng cộng sản Việt
Nam (từ ngày 21/11/2025 đến 03/02/2026)

- Đợt 3: Thi đua mừng sinh nhật Bác Hồ và tổng kết năm học 2025-2026 (từ
ngày 4/02/2026 đến 19/5/2026).

Thi đua tiếp tục thực hiện các cuộc vận động:
1. Chỉ thị 05-CT/TW “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức,

phong cách Hồ Chí Minh”
- Phấn đấu đạt kết quả tốt trong các đợt kiểm tra đầu năm, học kỳ I, Học kỳ

II và cuối năm.
- Triển khai thực hiện tốt Chỉ thị số 05-CT/TW về “Đẩy mạnh học tập và

làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” gắn với Nghị quyết Trung
ương 4 (khóa XII) về tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng; ngăn chặn, đẩy lùi sự
suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến”,
“tự chuyển hóa” trong nội bộ, Nghị quyết 35-NQ/TW ngày 22/10/2018 của Bộ
Chính trị về “Tăng cường bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng, đấu tranh phản bác
các quan điểm sai trái, thù địch trong tình hình mới”, lồng ghép chuyên đề “Tự soi,
tự sửa” theo từng quý. Xây dựng chuẩn mực đạo đức theo tư tưởng tấm gương và
phẩm chất Hồ Chí Minh phù hợp với công việc giáo viên mầm non, xứng đáng với
ngôi trường mang tên ngày sinh nhật của Bác Hồ.

- Thực hiện Chỉ thị 34-CT/TU ngày 27 tháng 10 năm 2023 của Ban Thường
vụ Thành ủy về “Tiếp tục đẩy mạnh cải cách hành chính, tăng cường kỷ luật, kỷ
cương, khắc phục tình trạng né tránh, đùn đẩy, không làm đúng, đầy đủ chức trách,
nhiệm vụ, quyền hạn của một bộ phận cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức
trong tình hình hiện nay”



- Thực hiện tốt giải quyết công việc nhanh gọn, hiệu quả. Tránh quan liêu,
hách dịch, lãng phí, tham nhũng.

- Thực hiện tốt quy chế dân chủ cơ sở theo Luật số 10- Thực hiện theo quy
định của Luật số 10/2022/QH15 về Luật Thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở, Nghị
định số 59/2023/NĐ-CP ngày 14/8/2023 của Chính phủ quy định chi tiết một số
điều của Luật thực hiện dân chủ ở cơ sở

- Thực hiện tốt đánh giá Viên chức, người lao động, chuẩn nghề nghiệp giáo
viên Mầm non, chuẩn Hiệu trưởng theo quy định.

-  Phát  huy hiệu quả trong chăm sóc và giảng dạy,  nâng cao chất  lượng
trường chuẩn quốc gia, đối xử công bằng với học sinh.

2. Thực hiện công tác nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ
- Tổ chức thực hiện nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ theo chương trình

GDMN TT51/BGDĐT, phát triển chương trình nhà trường phù hợp với tình hình
trường lớp, địa phương.

- Tiếp tục thực hiện chuyên đề “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung
tâm” giai đoạn 2021-2025.

- Thực hiện phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ 5 tuổi.
- Thực hiện các chuyên đề trọng tâm trong năm: Xây dựng trường mầm non

lấy trẻ làm trung tâm; Ứng dụng các phương pháp giáo dục tiên tiến của các nước
và bồi dưỡng nâng cao năng lực chuyên môn cho CBQL và GVMN; Giáo dục bảo
vệ môi trường; Ứng phó với biến đổi khí hậu; Kỹ năng sống, dự án VVOB, dự án
SCI, Dự án bồi dưỡng kiến thức về dinh dưỡng và sức khỏe học đường cho các
trường mầm non Nhật Bản…vào chương trình GDMN.

3. Thực hiện chủ đề năm học “Trường học hạnh phúc, đổi mới và sáng
tạo, nâng cao chất lượng chăm sóc, nuôi dưỡng và giáo dục trẻ ” với các yêu cầu
cụ thể sau đây:

- Thực hiện Chuyên đề “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm;
kế hoạch năm học được lồng ghép, tích hợp các nội dung đảm bảo an toàn, thân
thiện, bảo vệ môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu và rủi ro thiên tai, dịch
bệnh, có sự phối hợp với của gia đình và cộng đồng trong thực hiện kế hoạch.

- Đáp ứng các tiêu chí về xây dựng môi trường nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo
dục của Chuyên đề Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm.

- Đảm bảo độ che phủ cây xanh theo yêu cầu bằng cách trồng cây phù hợp,
không độc hại; cây được cắt tỉa để đảm bảo an toàn, đặc biệt trước mùa mưa bão;
có hệ thống phân loại rác thải theo quy định.

-  Chương trình giáo dục có tích hợp nội dung giáo dục dinh dưỡng, sức
khoẻ, an toàn, kỹ năng phòng chống cháy nổ, kỹ năng ứng phó với biến đổi khí
hậu, rủi ro thiên tai, bảo vệ môi trường và một số nội dung: Làm quen tiếng Anh,
công nghệ số, các phương pháp giáo dục tiên tiến của các nước trên thế giới…



-  Đảm bảo 100% đồ dùng, đồ chơi, tài liệu, học liệu an toàn, thân thiện,
đúng quy định và được kiểm tra, vệ sinh định kỳ, sửa chữa kịp thời nếu có hiện
tượng hư hỏng, xuống cấp; đảm bảo công trình vệ sinh, nước sạch và bố trí khu
vực để trẻ rửa tay với xà phòng phù hợp với điều kiện thực tế; tăng cường sử dụng
vật liệu tái chế, hạn chế sử dụng túi ni lông và sản phẩm nhựa dùng một lần; tận
dụng tối đa nguồn học liệu sẵn có tại địa phương.

- Hành vi của cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên thân thiện, mẫu mực, là
tấm gương để trẻ noi theo; không có hiện tượng mất an toàn về thể chất và tinh
thần cho trẻ, cho cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên tại cơ sở.

- Đăng kí thao giảng chuyên đề  “Giáo dục dinh dưỡng kết hợp vận động
nhằm phát triển thể chất cân đối cho trẻ em” cấp thành phố.

4. Phong trào thi đua “Đổi mới, sáng tạo trong quản lí, giảng dạy”
- Tổ chức cho CBGVNV đăng ký các danh hiệu thi đua năm học 2025-2026
- Phát động CBGVNV tham gia tốt các hội thi của trường, ngành: 
a) Hội thi cấp trường:
Đối với giáo viên nhân viên:
+ Hội thi “Xây dựng môi trường giáo dục lấy trẻ làm trung tâm tại các nhóm

lớp” ( tháng 9/2025)
+ Hội thi Cấp dưỡng giỏi (tháng 10/2025)
+ Giáo viên giỏi trường (tháng 10/2025)
- Đối với trẻ: 
+ Vui hội theo khối có sự tham gia của CMHS, mỗi khối/1 hoạt động/học kỳ
+ Hội thi Dân vũ - Thể thao vui (Kéo co, đá bóng)
+ Vui hội “Bé múa hát chào Xuân 2026”
+ Hội thi “Bé ngồi đúng, tô chữ đẹp” (tháng 3/2026).
 + Ngày hội “Cháu yêu Bác lắm” (Tháng 5/2026)
c) Hội thi cấp phường:
- Hội thi “Bé ngồi đúng, tô chữ đẹp” (tháng 4/2026).
- Hội thi “Ý tưởng – Sáng kiến Ứng dụng CNTT, Chuyển đổi số trong Giáo

dục” năm 2025.
5. Cuộc vận động “Mỗi thầy cô giáo là tấm gương đạo đức, tự học sáng tạo”
- Vận động VC, NLĐ đăng ký học tập, nâng cao trình độ qua các lớp đào tạo

chuyên môn, nghiệp vụ 
- Thực hiện Tuần lễ hưởng ứng học tập suốt đời năm 2025 với chủ đề “Học

tập để phát triển bản thân, làm chủ tri thức và công nghệ, góp phần xây dựng đất
nước hùng cường, thịnh vượng”.



- Tiếp tục xây dựng thực hiện kế hoạch phát triển chương trình nhà trường
và bộ công cụ đánh giá

- Thực hiện nghiêm túc các quy định về đạo đức nghề nghiệp
6. Cuộc vận động “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”,

chương trình “Thành phố 4 An”, phong trào thi đua “Cán bộ, công chức, viên
chức thi đua thực hiện văn hóa công sở”.

- Tổ chức cho CBGVNV đăng ký các hành động, việc làm cụ thể
- Tổ chức các hoạt động vui hội, trò chơi, các hoạt động kỹ năng sống, tận

dụng nguyên vật liệu để làm đồ dùng đồ chơi, trang trí.
- Thực hiện quy chế ứng xử văn hóa trong giao tiếp, thực hiện văn hóa công

sở trong trường học.
- Vận động CMHS ủng hộ sách, cây xanh tạo môi trường giáo dục “Xanh-

sạch-đẹp-an toàn- hạnh phúc”
- Tổ chức cho CBGVNV học sinh tham quan Đình làng Hải Châu vào ngày

giổ tổ 10/3 âm lịch.
- Tổ chức hội thi, các hoạt động vui hội, sự kiện có hiệu quả cho trẻ.
-  Vận  động  CMHS  ủng  hộ  sách,  cây  xanh,  thực  hiện  tốt  Thông  tư

45/2021/TT-BGDĐT, tạo môi trường “Xanh – sạch – đẹp – an toàn”, phòng chống
tai nạn thương tích. Thực hiện nghiêm túc vệ sinh an toàn thực phẩm, công tác
PCCC, cổng trường bình yên.

- Rèn nền nếp sinh hoạt tập thể cho trẻ (cụ thể qua tổ chức sinh hoạt cuối
tuần, giao lưu ngày hội, ngày lễ).

Trên đây là kế hoạch công tác thi đua khen thưởng năm học 2025-2026 của
trường Mầm non 19/5, phường Hải Châu, thành phố Đà Nẵng./.

Nơi nhận:
- Toàn thể CBGVNV nhà trường;

- Lưu: VT, THỦY

CT. HỘI ĐỒNG TĐ-KT
HIỆU TRƯỞNG

Lê Thị Bích Trâm
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